
 

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสตัว 

 
ตําแหนงเลขท่ี ๑๒๗๗ – ๑๒๗๘ 

 
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทยนัและแผน 
ชื่อตําแหนงในสายงาน    นักวิทยาศาสตรการแพทยและนักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ 
ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและแผนง 
ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมควบคุมคุณภาพแล 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและและแผนงาน 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับสูงง 
 
สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงาน ท่ีมีประสบการณ โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ และความ
ชํานาญสูงดานวิทยาศาสตรการแพทยในการทดสอบคุณภาพชีวภัณฑสัตวตามหลักเกณฑ GMP และ
มาตรฐานท่ีเก่ียวของ โดยเนนดานการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ เพ่ือใหไดผลการทดสอบท่ีถูกตอง 
แมนยํา และตรงตามมาตรฐานท่ีกําหนดไว ในการดําเนินการและแกปญหาท่ียากในกลุมควบคุมคุณภาพ  
ชีวภัณฑ สํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวเพ่ือใหชีวภัณฑสัตวท่ีผลิต ไดมาตรฐานตามท่ีกําหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ 

กผปูฏิบัติงานระดับตน ท่ีตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการปฏิบัติงานเก่ียวกับดาน 
สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษา วิเคราะห วิจัย ตรวจสอบ และดําเนินการตรวจ
วิเคราะหทางหองปฏิบัติการในตัวอยางชีวภัณฑสัตว
สําเร็จรูป ตัวอยางชีวภัณฑสัตวระหวางกระบวนการผลิต 
วัตถุดิบและวัสดุการบรรจุในการผลิตชีวภัณฑสัตว โดยใช
เครื่องมือ เทคโนโลยีท่ียุงยากและมีความซับซอนมากข้ึน 
การตรวจสอบความถูกตองของวิธีการทดสอบ ดําเนินการ
ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีดีของหองปฏิบัติการ 
เพ่ือใหชีวภัณฑสัตวท่ีผลิต ไดมาตรฐานตามท่ีกําหนดไว
อยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ รวมวางแผน และดําเนินการศึกษาวิจัยหาวิธีการปรับปรุง
การทดสอบคุณภาพชีวภัณฑทางหองปฏิบัติการเพ่ือใหการ
ทดสอบชีวภัณฑสัตวมีประสิทธิภาพสูงสุด 



 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๓ ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให
หนวยงานในสังกัด และกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ
ความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 

 

 
ข. ดานการวางแผน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนหรือรวมดําเนินการวางแผนการทํางานตาม
แผนงานหรือโครงการของสํานัก และแกปญหาในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมาย
และผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

 
ค. ดานการประสานงาน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทํางานรวมกันในทีมงาน หรือหนวยงานท่ี
เก่ียวของ โดยมีบทบาทในการใหความเห็นและคําแนะนํา
เบื้องตนแกผู รวมงาน เ พ่ือให เ กิดความรวมมือและ
ผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ ใหขอคิดเห็นหรือคําแนะนําเบื้องตน เก่ียวกับการควบคุม
ชีวภัณฑสัตว แกผูรวมงานหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือ
สรางความเขาใจและความรวมมือในการดําเนินงานท่ี
ไดรับมอบหมาย 

 
ง. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ดําเนินการถายทอดความรูทางวิชาการและการปฏิบัติงาน
ดานวิทยาศาสตรการแพทย ในการควบคุมคุณภาพ                
ชีวภัณฑสัตว แกบุคลากรในสํานัก เพ่ือใหมีความรู และให
สามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

๒ ปฏิบัติการในการพัฒนาศักยภาพดานวิทยาศาสตร
การแพทย และดานการควบคุมคุณภาพชีวภัณฑสัตว ของ
บุคลากรและองคกร เพ่ือใหเปนบุคลากรและองคกรท่ีมี
ความชํานาญและปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๓ ดําเนินการจัดทําเอกสาร ตํารา คูมือ เอกสารสื่อเผยแพร
ในรูปแบบตางๆ เพ่ือการเรียนรูและความเขาใจในระดับ
ตางๆ มาใชในดานการควบคุมคุณภาพชีวภัณฑสัตว 



 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๔ นิเทศงานดานวิทยาศาสตรการแพทย ดานการควบคุม
คุณภาพชีวภัณฑสัตว หรือดานอ่ืน ใหแกผูเก่ียวของเพ่ือให
สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

 
สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. 
กําหน 
สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 

ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องวิทยาศาสตรการแพทย  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว  ระดับท่ีตองการ ๒ 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๒ 

๕. การทํางานเปนทีม 
๖. ความใฝรูรอบดาน 
๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง 
๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๓ 
ระดับท่ีตองการ ๓ 
ระดับท่ีตองการ ๓ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๓ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๓ 

๓. การมองภาพองครวม                                                ระดับท่ีตองการ ๓ 

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 
 

ชื่อผูตรวจสอบ   นายนิเทศ  เลิศลิมชลาลัย 
                                                                           ผูอํานวยการสํานักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

วันท่ีท่ีไดจัดทํา     19  กันยายน  2559 


